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Narvarande Hakan Olsson, sammankallande
Anton Asemar, ledamot
Lotta Kronaker Bostrom, styrelserepresentant

Henrik Esting, ansvarig utbildning
Nina Bjornsdotter, foreningskoordinator

1. MOTETS OPPNANDE

Hakan valkomnade deltagarna och 6ppnade motet.

2. GODKANNANDE AV DAGORDNING

Dagordningen godkandes.

3. FOREGAENDE PROTOKOLL

Foregaende protokoll godkandes och lades till handlingarna.

4. EKONOMI
Budget och verksamhetsplan.

Henrik informerade utefter de bifogade dokumenten. UK:s budget blir oférandrad, s&
budgetarbetet blir enkelt i ar. Verksamhetsplanen ar inte heller nagra stora dndringar. Henrik &
Hakan gar igenom budget och verksamhetsplan vi diskuterar dessa vid ndasta mote.

5. UTBILDNING
Utokning av ny gren: Arbetet pagar. Henrik informerade om status.

Status vattensport: Arbetet pagar. Henrik informerade om status

6. UTBILDARUTBILDNING

Lexikon. Det ar fa som anvander det. Anton informerar att det gar trogt.



Vad kan vi gora for att informera mer om detta? Vi dr uppbundna 2 ar till. Forslag ar att ga ut med
mejl till alla igen, pusha pa med detta. Henrik & Nina tar tag i fragan ihop med vara kansliets
kommunikatorer. Hur manga mejladresser anvands egentligen? Henrik och Nina tar tag i detta
och aterkommer till gruppen.

7. UTBILDNINGSKONFERENS

23-24/11 Norrkoping.

Nina skickar ut en pdminnelse om anmalan under vecka 37. Informera om workshopen och be
deltagarna om att komma in med @mnen de vill hantera i workshopen.

8. OVRIGA FRAGOR

Férandrad struktur funktionarslicenser. Henrik informerade om hur de har jobbat med det.
Anders Tibbling, Fredrik Hansson och Henrik Esting ar arbetsgruppen som arbetar med denna
fraga.

Workshopen onskar Henrik att det blir en punkt till Utbildningskonferensen da han inte har haft
tid ordentligt.

Nasta referensgruppsmote. Viktigt att ta upp ar att inget distrikt har inkommit med hdstens
planerade utbildningar.

Héakan informerade om det som kom upp péa Styrelsens mote med distrikten. Alla distrikten
pratade om utbildningar och hur de énskar/planerar att hantera utbildningarna framover, hur ska
de fa fler manniskor att vilja utbilda sig. S& utbildningsfragan verkar vara uppe pa allas bord.

Behover vi utbilda vara utbildare? Hakan tog upp att teams &r ett bra verktyg men att vi kanske
behover stotta/utbilda vara utbildare i badde Teams och IUP:n s& de kénner sig trygga med det
sattet att arbeta.

SISU:s utbildarutbildning, Henrik har kollat upp detta om vi ska/kan erbjuda véara centrala
utbildare denna utbildning. Lotta dnskar att ett arende skrivs om detta till styrelsemotet, Lotta
skickar in det som en arendepunkt. Henrik gor ett forslag till Lotta senast mandag 9/9.

Framtida hantering om praktiska meriter, det diskuterar pa utbildningskonferensen.

9. NASTA MOTE/MOTETS AVSLUTANDE

Naste moéte utbildningskonferensen 23-24/11

Hakan tackade deltagarna och avslutade motet.

Vid protokollet. 2024-09-06 Justerat via mejl 2024-09-09

Nina Bjornsdotter Hakan Olsson



